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Zatimco nominalni mzdy rostly ve tfetim ctvrtleti meziroéné

Primérna mésiéni mzda - Q3 22

Skuteénost Predpovéd KB Predpovéd trhu
Nominalni primérna mzda (%, y/y) 6,1 5,5 n/a
Redlna primérna mzda (%, y/y) -9,8 -10,1 -9,8

Zdroj: CSU, Bloomberg, Ekonomicky a strategicky vyzkum, Komeréni banka

Meziroéni riist praimérné mzdy v CR podle dnes zvefejnénych dat v leto$nim tretim
ctvrtleti zrychlil. Ve tfetim Ctvrtleti €inil 6,1 % y/y po 4,4 % y/y ve druhém Ctvrtleti. Zrychleni
meziro¢ni dynamiky bylo zplsobeno zejména niz8i srovnavaci zékladnou lonského tretiho
Ctvrileti, které bylo ve znameni odeznéni mimoradnych odmén v sektoru zdravotnictvi a socialni
péce souvisejicich s pandemii. V mezictvrtletnim vyjadfeni naopak podle naseho odhadu doslo
k do¢asnému zpomaleni mzdového rlstu z 2 % (po sezénnim ociténi) v Q2 22 na 1,6 % g/q.
Napéti na trhu prace pfispiva k pokracujicimu vzestupu nomindlnich mezd v soukromé sfére. Ve
verejné sféfe byl rlst platd ¢astecné ovlivnén 10% navySenim tabulek pro ¢ast pracovniki
vefejné spravy od zafi, vyraznéji se to vSak projevi az v datech za Ctvrté Ctvrtleti.

0 6,1 %, realné mzdy vlivem vysoké inflace klesly 0 9,8 % shizeni srovnavaci zakladny ve zdravotnictvi
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Rist mezd v soukromém sektoru byl tazen nejen zpracovatelskym pramyslem, ale
i sluzbami. Vlibec nejrychleji se za posledni rok zvySovaly vydélky v dopravé a skladovani
(+9,1% y/y na 36 904 CZK) a administrativnich a podpurnych &innostech (+ 9 % y/y
na 28 795 CZK). K rlstu mezd v soukromém sektoru ale vzhledem ke své vaze prispél hlavné
obchod (+ 6,9 % y/y na 37 231 CZK) a zpracovatelsky prdmysl (+ 7,8 % na 38 282 CZK).
Mzdovou dynamiku v soukromém sektoru (7,8 % y/y) i nadale podporoval napjaty trh prace.
Rijnova obecna mira nezaméstnanosti ve vysi 2,2 % byla jen mirné nad predpandemickou
urovni a zlstala nejnizsi ze statl EU.
SOCIETE
GENERALE
GROUP

Ctéte, prosim, ddleZité upozornéni na posledni strané!

Datum a ¢as dokonceni: 05. prosince 2022, 13:52

Za zrychlenim meziroéniho rastu nominalnich mezd stalo zejména
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V redlném vyjadreni doslo vlivem vysoké inflace stejné jako ve druhém ¢&tvrtleti i v tom
tietim k meziroénimu poklesu primérné mzdy o 9,8 % y/y. Jedna se o vibec nejrychlejsi
meziro¢ni pokles kupni sily mezd od poc&atku méfeni v roce 2001. Dynamika realnych mezd tak
stale vyrazné zaostava za vyvojem (realné) produktivity prace, ktera ve stejném obdobi zhruba
stagnovala. V mezictvrtletnim vyjadreni redlné mzdy viditelné klesaji jiz od 3Q 21. To se odrazi
v realné spotfebé domacnosti, ktera se meziCtvrtletné snizuje jiz od zavéru lofiského roku.
Ve srovnani s nasim odhadem (-10,1 % y/y) byl pokles redlnych mezd lehce mirngjsi, kdyz
odpovidal trznimu konsenzu. Rdst nomindlni mzdy se navic vyvijel i v souladu s prognézou
centralni banky. Z pohledu CNB se tak nejedna o informaci, ktera by viditelné ménila jeji vyhled,
byt ve struktufe je patrny ve srovnani s jejimi predpoklady mirné nizsi rdst mezd v trznich
odvétvich (7 % y/y, vs ocek. 7,3 % y/y).

V soukromém sektoru mzdy rostly meziroéné o 7,8 %, ve Zameéstnanost se ve tretim Gtvrtleti zvysila o 1 % y/y;

verejném vyrazné pomaleji

nezaméstnanost zlstava pobliz pfedpandemického minima
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FTE - pocet zaméstnancl pfepoéteny na piné uvazky

Zaméstnanost po prepoctu na piné uvazky vzrostla ve tiretim Ctvrtleti meziroéné o 1 %,
zatimco o ctvrtleti dfive se zvysila o0 1,2 % y/y. V tuzemské ekonomice tak stale pretrvava
vysoka poptavka po pracovni sile. Objem mezd a platd podle zvefejnénych dat ve tfetim Ctvrtleti
vzrostl meziroéné o 7,2 % po predchozich 5,7 %.

Za cely leto$ni rok oéekavame rast nominalnich mezd okolo 7 %, coz ale vzhledem
k vysoké inflaci znamena jejich realny pokles ve zhruba stejném rozsahu. Na prelomu roku
oCekavame zrychleni nominalni mzdové dynamiky. V prostfedi napjatého trhu prace by se totiz
do mzdovych poZadavkl zejména v podnikatelské sféfe méla promitat vysoka inflace, ktera
v leto$nim roce zpUsobuje rekordni propad kupni sily mezd. V pfi§tim roce by tak mzdy mohly
rlst dvoucifernym tempem a rediné se jiz dale nesnizovat.
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Struktura vyvoje mezd v soukromém a verejném sektoru (prispévky v pb, meziro¢ni riist v %)
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Primérna mésiéni
nominalni mzda

Priimérna nominalni Poéet zaméstnanct

Odvétvi (CZK, sez. mzda (%, y/y) (%, y/y)
neocisténo)
€R celkem 39858 6,1 1,0
Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 32 781 5,7 -1,6
Primysl celkem 38 645 7,7 0,0
Tézba a dobyvani 41612 7,3 0,5
Zpracovatelsky primysl 38 282 7,8 0,0
Vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu 54 061 6,5 -1,2
Zasobovani vodou a ¢innosti souvisejici s odpady a sanacemi 35218 8,1 1,2
Stavebnictvi 35290 8,2 0,5
Velkoobchod, maloobchod, opravy a udrzba motorovych vozidel 37 231 6,9 2,2
Doprava a skladovani 36 904 9,1 0,1
Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 24 350 7,7 55
Informacni a komunika¢ni ¢innosti 70719 8,4 4,4
Penéznictvi a pojistovnictvi 63 848 8,3 -0,8
Cinnosti v oblasti nemovitosti 35 582 8,1 10,3
Profesni, védecké a technické €innosti 47 729 6,1 3,7
Administrativni a podplrné ¢innosti 28 795 9,0 -3,7
Verejnd sprava a obrana 42 084 0,9 -1,1
Vzdélavani 40 441 2,1 3,3
Zdravotni a socidlni péce 44 574 0,6 2,6
Kulturni, zabavni a rekreacéni ¢innosti 34278 5,0 -0,2
Ostatni ¢innosti 30 828 10,1 -3,8

Zdroj: CSU, Ekonomicky a strategicky vyzkum, Komeréni banka
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Upozornéni

Informace uvedené v tomto dokumentu nemohou byt povazovany za nabidku k nakupu &i prodeje jakéhokoliv investi¢niho nastroje nebo jinou
vyzvu €i pobidku k jeho nakupu ¢&i prodeji. Veskeré zde obsazené informace a ndzory pochazeji nebo jsou zaloZzeny na zdrojich, které Komeréni
banka, a.s. povazuje za dlvéryhodné, nicméné timto neprebira zaruku za jejich pfesnost a Uplnost, ackoliv vychazi z toho, Ze byly publikovany
tak, aby poskytovaly pfesny, piny a nezkresleny obraz skute¢nosti. Nazory Komeréni banky, a.s. uvedené v tomto dokumentu se mohou ménit

bez predchoziho upozornéni.

Komeréni banka, a.s. a spole¢nosti, které s ni tvofi jeden koncern, se mohou pfilezitostné podilet na obchodech s investi¢nimi nastroji,
obchodovat s nimi nebo vykonavat ¢innost tvlrce trhu pro investi¢ni nastroje nebo je drzet, poskytovat poradenstvi ¢i jinak profitovat z obchod
s investi¢nimi nastroji nebo od nich odvozenych derivat(, které byly emitovany osobami zminénymi v tomto dokumentu.

Zameéstnanci Komeréni banky, a.s. a dalSich spole€nosti tvoficich s ni koncern nebo osoby jim blizké, mohou pfilezitostné obchodovat nebo
drzet investi¢ni nastroje zminéné v tomto dokumentu nebo od nich odvozené derivaty. Autofi tohoto dokumentu nejsou opravnéni nabyvat
investi¢ni nastroje zminéné v tomto dokumentu. To neplati v pfipadé, kdy informace uvedené v tomto dokumentu predstavuiji Sifeni investi¢niho
doporuceni jiz dfive vydaného treti stranou v souladu s kapitolou lll nafizeni (EU) 2016/958. Komer&ni banka, a.s. a spole¢nosti tvofici s ni

koncern nejsou timto dokumentem vazani pfi poskytovani investi¢nich sluzeb svym klientdim.

Komeréni banka, a.s. nepfebira nad ramec stanoveny pravnimi pfedpisy odpovédnost za $kodu zplsobenou pouZitim tohoto dokumentu nebo
informaci v ném obsazenych. Tento dokument je ur€en primarné pro profesionalni a kvalifikované investory. Pokud kopii tohoto dokumentu
obdrzi jina nez vyse uvedend osoba, neméla by své investi¢ni rozhodnuti zalozit vyhradné na tomto dokumentu, ale méla by si zarover vyhledat
nezavislého poradce. Kazdy investor je povinen prijmout vlastni informované rozhodnuti o vhodnosti investice, protoze investi¢ni nastroj
uvedeny v tomto dokumentu nemusi byt vhodny pro vSechny investory.

Minuld vykonnost investi¢nich nastrojli nezarucuje vykonnost budouci. O¢ekavana budouci vykonnost je zaloZzena na predpokladech, které
nemusi nastat. S investi¢nimi nastroji a investicemi jsou spojena r(izna investiéni rizika, pficemz hodnota investice mize stoupat i klesat a neni
zaru€ena navratnost plvodni investované ¢astky. Investiéni nastroje denominované v jiné méné jsou navic vystaveny riziku vyplyvajicimu ze
zmén devizovych kurz{l s moznym pozitivhim nebo negativnim dopadem na cenu investi¢niho nastroje, a nasledné na zhodnoceni investice.

Tento dokument je vydan Komer&ni bankou, a.s., ktera je bankou a obchodnikem s cennymi papiry ve smyslu pfislusnych pravnich predpist, a
jako takova podléha dozoru Ceské narodni banky. Komer&ni banka, a.s. pfijala fadu opatieni, aby zabranila moznému stietu zajmd pfi tvorbé
tohoto dokumentu a jinych investi¢nich doporuceni, a to zavedenim odpovidajiciho vnitfniho €lenéni zahrnujiciho informacni bariery mezi
jednotlivymi Utvary Komeréni banky, a.s. v souladu s pozadavky kladenymi pfisluSnymi pravnimi predpisy. Zaméstnanci Komercni banky, a.s.
postupuji v souladu s vnitfnimi pfedpisy upravujicimi stfet zajma.

Zadné hodnoceni zaméstnancd, ktefi se podileji na tvorb& tohoto dokumentu, neni podmin&no nebo zavislé na objemu nebo zisku z
obchodovani Komer¢ni banky, a.s. s investiénimi nastroji zminénymi v tomto dokumentu nebo na jejim obchodovani s emitenty téchto
investi¢nich nastroji. Hodnoceni autord tohoto dokumentu ale spo¢iva ve vazbé na zisk Komeréni banky, a.s., na kterém se ¢astecné podileji i
vysledky obchodovani s investi€nimi nastroji.

Informace uvedené v tomto dokumentu jsou uréeny verejnosti a pfed jeho zverejnénim neni dokument k dispozici osobam, které se nepodilely
na tvorbé tohoto dokumentu. Komeréni banka, a.s. nezasila informace uvedené vtomto dokumentu jednotlivym emitentim pied jejich
zvefejnénim. Kazdy z autor(l tohoto dokumentu prohlasuje, ze nazory obsazené v tomto dokumentu presné odpovidaji jeho osobnimu pohledu

na uvedené investiéni nastroje nebo jejich emitenty.

Tento dokument ani jeho obsah neni uréen osobam trvale bydlicim ¢&i sidlicim ve Spojenych statech americkych a osobam splriujicim statut
»amerického subjektu®, jak je definovan v nafizeni S podle zédkona Spojenych statli americkych o cennych papirech z roku 1933, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Tento dokument neni investiénim doporué¢enim dle nafizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 596/2014, o zneuzivani trhu, ani
nepredstavuje investiéni poradenstvi dle zdkona &. 256/2004 Sb., o podnikani na kapitalovém trhu, ve znéni pozdéjsich predpisu.

Pro podrobnosti prosim navstivte internetovou stranku http:\\www.trading.kb.cz.
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